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La ricerca scientifica non puo trascurare
I'aspetto della sostenibilita. La rapidita
con cui si susseguono le innovazioni de-
termina una sempre piu bassa attendi-
bilita delle previsioni basate sulla spesa
storica e relativi trend, anche con riferi-
mento alle dinamiche della concorrenza
e della perdita delle coperture brevet-
tuali.

Il Servizio Sanitario Regionale e Nazio-
nale ha necessita di dotarsi, attraverso
i suoi Dirigenti, di settori strategici, di
competenze adeguate ed in linea con i

&

tempi. Nello specifico, le analisi farmaco
economiche, i modelli, le analisi di Bu-
dget impact contengono notizie, fanno
emergere inefficienze, definiscono er-
rori di valutazione che, se conosciuti,
risultano estremamente utili e strategi-
ci. Conoscere significa anche confronto,
consapevolezza, univocita di scelte, per
un Sistema, equo, efficace e di valore.
Le competenze tecniche dei Direttori, o
aspiranti tali di SC devono essere sem-
pre affiancate a capacita gestionali, re-
lazionali e di leadership.
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Il Corso di Alta Formazione per le figure
dirigenti delle varie specialita della Far-
macia delle aziende ospedaliere e de-
gli IRCCS pubblici e privati, e dei Servizi
Farmaceutici Territoriali, o colleghi aspi-
ranti a ricoprire tale ruolo, nasce con
I'obiettivo di consolidare la loro forma-
zione, fornendo know-how e strumenti
utili ad espletare le funzioni demanda-
te in un contesto in continuo e costante
aggiornamento. Si tratta di un’iniziativa
totalmente gratuita per i discenti.
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Blended

C

ORARI
9:30-17:30
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LINGUA
Italiano

INIZIO
4 ottobre
2024

DURATA
9 giornate
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Competenze gestionali, relazionali e

Saper usare gli strumenti manageriali per
la Farmacia ospedaliera e territoriale del
futuro di Lombardia, Veneto e Piemonte.

approfondire le dinamiche della allocazione
della spesa sanitaria e dell’azione di controlling e
budgeting dell’Azienda;

condividere modalita per una efficace gestione dei
rapporti con i principali stakeholder;

definire il ruolo di supporto clinico;

acquisire ulteriori strumenti per la valutazione
dell’innovazione terapeutica e dei processi di cura;

essere in grado di prevedere i bisogni dei pazienti in
ospedale e sul territorio;

tecniche: il meglio per la tua crescita
professionale e manageriale.

acquisire la consapevolezza di essere partner del
Servizio Sanitario Regionale e dei suoi attori principali;

definire un metodo di lavoro;

apprendere e utilizzare tecniche come VBH e HTA e
I"'utilizzo della 1A;

consolidare un’identita formativa per il Farmacista delle
aziende ospedaliere e degli IRCCS;

gestire correttamente i Dispositivi Medici;

consolidare una governance adeguata del Farmaco e del
Dispositivo Medico.
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In presenza = Online sincrono
Experiential L= Smart
A
Gli incontri in presenza sono progettati come un’occasione tra- Brevi sessioni e ben distribuite che si adattano
sformativa di confronto. Le giornate in presenza verranno svolte perfettamente agli impegni lavorativi. Le lezioni
presso la sede Anaao Assomed Lombardia in Via Domenico Scar- in distance si svolgeranno tramite collegamen-
latti, 27, 20124 Milano. to Microsoft Teams.

A chi e rivolto

® ®
S 5

Direttori di Farmacia Ospedaliera Farmacisti ospedalieri

delle regioni di Lombardia, Veneto e delle regioni di Lombardia, Veneto e delle regioni di Lombardia, Veneto e
Piemonte Piemonte Piemonte
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Un viaggio di apprendimento unico e ricco di opportunita.

2 GOVERNANCE

DEL DISPOSITIVO

MEDICO @
‘ In presenza e On-line

‘ In presenza e On-line

In presenza e On-line

e | Trend, la governance e fonda- e Lagovernance e aspetti regolatori e Budget e Controllo, il Design
menti degli aspetti regolatori del DM Organizzativo
e |l percorso autorizzativo e |l percorso produttivo dei DM e Laricerca nella pratica valutativa
e Lalogistica del farmaco e Tracciabilita e procurement della e La Al, Value Based Healthcare & HTA

tecnologia sanitaria e Gestione Risorse umane &

Comunicazione

e || Contratto Collettivo Nazionale
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Sistemi & valore
Governance del farmaco

20/11/24*
29/11/24*
04/10/24
10/10/24** 05/12/24*
21/10/24* 16/12/24
10/10/24**
30/10/24*
08/11/24

Governance del dispositivo medico
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Iscrizioni aperte

La domanda di iscrizione deve essere perfezionata en-

tro il 15/10/2024

Johnson&dJohnson

A

BAYER
E

R

2024

ISCRIZIONE

Boehringer
Ingelheim

AMGEN

() Daiichi-Sankyo

AMARIN

AstraZeneca


https://w3.liuc.it/iscrizioni/f.php?f=3851

Direttore
Davide Croce
dcroce@liuc.it

Coordinatori
Francesco De Nardo
fdenardo@liuc.it

Edoardo Croce
ecroce@liuc.it

Segreteria
BUSINESS Veronica Cartabbia
SCHOOL RN vcartabbia@liuc.it
T. 439 0331 572428
CUSTOM PROGRAM
. www.liucbs.it
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